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Genossenschaft der Öko-Bauern eG 
Gewerbegebiet Rommersch 13 
59510 Lippetal-Lippborg 
 
Telefon: 02527 9302-0 
Telefax: 02527 9302-20 
E-Mail: info@oeko-genossenschaft.de 
www.genossenschaft-der-oeko-bauern.de 

Sitz der Gesellschaft 
Lippetal-Lippborg 
GnR 187, AG Arnsberg 
USt-IdNr. DE811820693 
Steuer-Nr. 343/5822/2174 
DE-ÖKO-005 
 
 Vorstand: Jochen Voß (Vorsitzender)  Friedrich Balks-Dreckmann  Klaus Steinhoff 

Aufsichtsratsvorsitzender: Axel Altenweger 
 
 
 

Sparkasse Hellweg-Lippe 
IBAN: DE64 4145 0075 0081 0014 14 
BIC (SWIFT-Code): WELADED1S0S 
Volksbank Beckum-Lippstadt eG 
IBAN: DE20 4166 0124 1902 8492 00 
BIC (SWIFT-Code): GENODEM1LPS 
 

Produktionsleiter/ Standortleiter (m/w/d)  
 
Die Genossenschaft der Öko-Bauern ist ein landwirtschaftsnaher, gemüseverarbeitender Bio-
Betrieb mit Sitz im ländlichen Lippetal-Lippborg. Wir verpacken Bio-Kartoffeln und -Gemüse 
für den deutschen Lebensmitteleinzelhandel. Unsere Ware beziehen wir zum großen Teil von 
deutschen Biobetrieben. 
 
Für unseren 2024 fertig gestellten Produktionsbereich Kartoffeln und Zwiebeln mit 
angegliedertem Kartoffellager suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt (sofort) einen gut 
ausgebildeten Mitarbeiter in Vollzeit, welcher diesen Produktionsbereich leiten soll. Als 
Perspektive steht auch die Standortleitung der gesamten Produktion in Lippetal-Lippborg in 
Aussicht.  
 

Ihre Aufgaben:  
• Selbständige Leitung und Steuerung aller betrieblichen Aktivitäten in Abstimmung mit 

dem Team der Warenabwicklung und Produktion  

• Kontinuierliche Optimierung und Sicherstellung der termingerechten Produktion 
hinsichtlich der definierten Qualität bei geringstem Einsatz von Ressourcen 
(Rohwarenverbrauch, Personal, Energie/ Wasser sowie Instandhaltungs-
aufwendungen)  

• Führung der unterstellten Mitarbeitenden inkl. Schulung und Entwicklung dieser  

• Analyse der Schwachstellen in der Produktion und Entwicklung von Maßnahmen zur 
Steigerung der Produktivität  

• Überwachung und Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher und kundenseitig 
geforderten Vorschriften zusammen mit dem Qualitätsmanagement 
(Arbeitssicherheit, UVV, Umwelt, Arbeitsrecht, Hygiene, IFS- und Bio-Zertifizierung, 
etc.)  

• Regelmäßiges Reporting an die Geschäftsführung und permanente Überprüfung der 
Kostenentwicklung  

• Planung und Realisierung von Investitionen in Abstimmung mit der Geschäftsführung 
 

Was erwarten wir von Ihnen:  
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Lebensmitteltechnologie, Logistik, 

Agrarwirtschaft oder eines technischem Studiums ODER eine abgeschlossene 
technische oder landwirtschaftliche Ausbildung. 

• bestmöglich mehrjährige Führungs- und Berufserfahrung in einer vergleichbaren 
Position in einem Unternehmen in der Lebensmittel-/ Kartoffelbranche. Bewerben Sie 
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sich auch gerne, wenn Sie grundsätzlich über Führungs- und Berufserfahrung als 
Produktionsleiter verfügen. 

• Eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise  

• Fähigkeit zur Optimierung von Prozessen und Strukturen  

• Ganzheitliches und unternehmerisches Denken sowie technisches Verständnis für 
Anlagen und Maschinen 

• Charakterstarke Persönlichkeit mit der Gabe zu kommunizieren und teamorientiert zu 
arbeiten 

 

Was bieten wir Ihnen:  
Wir bieten einen vielseitigen und herausfordernden Arbeitsplatz mit der Möglichkeit eigene 
Ideen einzubringen und sich und die Genossenschaft nach vorne zu bringen. Neben einem 
attraktiven Vergütungspaket bieten wir Perspektiven zur persönlichen Weiterentwicklung. Sie 
arbeiten in einer Atmosphäre mit gegenseitiger Wertschätzung und einem motivierten und 
loyalem Team, sowie Kollegen auf Augenhöhe. Wir pflegen einen offenen Umgang und eine 
flache Hierarchie ermöglicht schnelle Entscheidungswege. 
 
Bitte senden Sie eine Bewerbung mit Angabe Ihres Gehaltswunsches und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins in Form einer pdf-Datei an k.rauhaus@oeko-
genossenschaft.de 
 
Für Fragen vorab steht Ihnen Klaus Rauhaus gerne zur Verfügung. 
Tel.: 02527 – 9302 - 11 
 
Weitere Infos auch unter: 
www.genossenschaft-der-oeko-bauern.de 

 

Werden Sie Teil unserer Genossenschaft. Wir freuen uns auf Sie. 
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